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Bu kilavuz cevre duyarlhiligi kapsaminda kagit
ortamda basilmayarak; elektronik ortamda
kullanima sunulacak olup, revizyonlarin hizla
gerceklestirilmesine ve yayinlanmasina katki
saglayacaktir.
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ONSOZ

Giiniimuzde bilisim sistemleri ve teknolojileri hizla gelismekte ve degismektedir. Bunun sonucunda cesitli ag

yapilari, isletim sistemleri ve is uygulamalar ortaya cikmaktadir. Bu cesitlilik icerisinde

kurumlar bilisim sistemlerini organize ederken bilginiz bitiinligu, erisilebilirligi ve gizligi konusunda

ozel dikkat sarf etmelidirler. Glinimuzde kurumlar bilgilerinin buyiik bir kismini elektronik ortamda bulundurmakta
ve bu bilgileri bilisim sistemleri altyapisi kullanarak islemektedir. is ve islemlerin elektronik ortama taginmasi,
kamu hizmetlerinin etkinlestiriimesi, yasa disi faaliyetlerin tespit edilebilmesi ve 6nlenmesine yénelik olarak kisisel
bilgilerin de elektronik ortamda bulunmasi ve islenmesi yogun bir sekilde artmistir. Ancak bu durum, kisisel
bilgilerin sahiplerinin istegi disinda ilgisiz ve yetkisiz taraflarin eline gecmesi, kisisel bilgi sahibini rahatsiz edecek
veya onlara zarar verecek sekilde yasa disi olarak kullaniimasi ve kisi mahremiyetinin ihlali tehlikesini de
dogurmaktadir. Dolayisi ile gelisen bilisim teknolojileri bilgi glivenligi olgusunu da beraberinde 6nce ihtiyag sonra

zorunluluk haline getirmistir.

Saglik sektoriinde giincel teknolojinin hissedilir sekilde kullanilmasiyla birlikte teknolojinin tasidigl bazi risklerle de
yliz yiize gelinmistir. Elektronik ortamdaki tiim veriler gibi, kisisel saglik bilgilerini tehdit eden riskler icin glivenlik
6nlemlerinin alinmasi zorunlu hale gelmistir. Kisisel saglik bilgileri, kisinin dogum 6ncesinden 6liim sonrasina kadar
gecen siireyi kapsayan saglik bilgilerinin timiidiir. Saglik kayitlarinin sayisallastiriimasi etkin saglik hizmeti igin
yadsinamayan ciddi bir hamledir. Giincel teknolojilerin kisisel saglik bilgilerinin gizlilik, bitiinliik ve erigilebilirlik
risklerini artirmasindan dolayi saglik bilgilerinin glivenligi zedelenmektedir. Kisisel saglik bilgilerinin mahremiyeti

esastir. Bu nedenle 6nlemlerin alinmasi, risklerin saptanip indirgenmesi zorunlu hale gelmistir
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Bilgi giivenligi, "bilginin bir varlik olarak hasarlardan korunmasi, dogru teknolojinin, dogru
amacla ve dogru sekilde kullamlarak bilginin her tiirlii ortamda, istenmeyen kisiler tarafindan elde
edilmesini onleme olarak" tanimlanir. Bilgisayar teknolojilerinde giivenligin amaci ise "kisi ve
kurumlarin bu teknolojilerini kullanirken karsilasabilecekleri tehdit ve tehlikelerin analizlerinin
yapilarak gerekli onlemlerin onceden alinmasidir.

Bilgi glivenligi temelde {i¢c unsuru hedefler: « Gizlilik « Butunluk « Sureklilik

Bu kavramlan biraz daha acacak olursak gizlilik, bilginin yetkisiz kisilerin erisimine kapali olmasi
seklinde tamimlanabilir. Bir diger tarif ile gizlilik bilginin yetkisiz kisilerce aciga cikarilmasinin
engellenmesidir. Biitiinliik, bilginin yetkisiz kisilerce degistirilmesi, silinmesi ya da herhangi bir
sekilde tahrip edilmesi tehditlerine karsi iceriginin korunmasidir. Biitiinlik icin kisaca kazara veya
kasitli olarak bilginin bozulmamasi diyebiliriz. Kullamlabilirlik, bilginin her ihtiyac duyuldugunda
kullanima hazir durumda olmasi demektir. Herhangi bir sorun ya da problem ¢ikmasi durumunda bile
bilginin erisilebilir olmas1 kullanilabilirlik 6zelliginin bir geregidir. Bu erisim kullanicinin haklar
cercevesinde olmalidir. Kullanilabilirlik ilkesince her kullanici erisim hakkinin bulundugu bilgi
kaynagina, yetkili oldugu zaman diliminde mutlaka erisebilmelidir.

Bu dokiiman Saglik Bakanligi Bilgi Giivenligi Politikasi baz alinarak,
1. Bilgi Sistemlerinde paylasilmakta olan idari, mali ve klinik verilerin giivenligini saglamak

2. Is devamliigim saglamak ve giivenlik ihlalinden kaynaklanabilecek kanuni riskleri minumum seviyeye
indirmek

3. Yatirimlan korumak
4. Kurum ve personelinin itibarinm guiven altina almak

Temel amaclan ile Bilgi Sistemlerinin giivenliginin saglanmasi icin minumum uyulmasi gereken standartlari
belirlemektir.

Bu dokiiman en ust diizey yoneticiden en alt diizey calisana kadar butun kurum calisanlarin
ilgilendirmektedir.
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BILGI GUVENLICI
POLITIKALARI

I. Parola Giivenligi Politikas1

Bu politikanin amaci giiclu bir sifreleme olusturulmasi sifrenin korunmasi ve sifrenin

degistirilme siklig1 hakkinda bir standart olusturulmasidir.

2
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Biitiin sistem seviyeli sifreler (root, admin, enable vs) 3 ayda bir degistirilmelidir.

2
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Sistem yoneticisi her sistem icin farkli sifreler kullanmalidir.

Kullamic1 seviyeli sifreler( eposta, masadistii pc, web vs) 6 ayda bir degistirilmelidir.
Kullanicilanin sifreleri en az 8 karakterli harf-rakam-buiyuk-kuciik harf kombinasyonlar icerecek
sekilde alinmalidir. Harflerin yani sira, rakam ve "7.®@,!, #, %, +, -, *, %" gibi ozel karakterler
icermelidir.
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% Sifreler herhangi bir sekilde e posta ve elektronik formlaraeklenmemelidir.
< Sifreler ilgili kisiye “ kisiye 0zel” olarak gonderilmelidir.
« Sifreler hi¢c kimseyle paylasilmamalidir.

% Basit bir kelimenin icerisindeki harf veya rakamlan benzerleri ile degistirilerek giiclii bir parola
elde edilebilir.

< Cogu kisinin kullanabildigi ayni veya cok benzer yontem ile gelistirilmis parolalar

kullanilmamalidir.
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2.internet ve Elektronik Posta Giivenligi

internet Politikasi

Bu politikanin amac1 kurumlarimzin internet erisimi icin gerekli olan standartlarinm belirlemek,
bilerek ya da bilmeyerek kurumun imajina zarar verebilecek olumsuzluklarin 6niine gecmek icin

yasalara ve etik kurallara uygun bir internet kullanimi saglamaktir.
%  Kurumun bilgisayar ag1 erisim ve icerik denetimi yapan bir firewall araciligyla internete
cikmalidir.

< Kurum ihtiyaclan dogrultusunda icerik filtreleme kurallar olusturulmali (oyun,siddet, pornografik vb)

siteler istisnasiz butun kullamcilar icin yasaklanmalidir.

% Internete giden-gelen biitiin trafik viriislere kars1 taranmalidir. Antiviriis gateway
sistemleri kullanmilmalidir.

% Calisma saatleri icerisinde internete asir bir yogunluk getirecek surflere de izin
verilmemelidir.

% Internet lizerinde multimedia streaming (facebook,youtube,twitter vb)yetkilere bagli olarak
sinirlandintmali ve kontrol altinda tutulmalidir.

R
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Kurum tarafindan onaylanmamis yaziimlarin pc lere kurulmasi engellenmelidir.

R
*»*

Uciincii sahslarin kurumsal interneti kullanmalari bilgi islem sorumlularinin bilgisi dahilinde
yapilmalidir.

E Posta Politikasi

% Kullaniciya resmi olarak tahsis edilen kurumsal amacli e postalar kotu ve kisisel cikar amach

kullamlamaz.
% Is dis1 konulardaki haber gruplar kurumun e posta adres defterine eklenemez.

< Kurumun icinden ve disindan herhangi bir kisiye bu sahsi epostalar kullandirilamaz ve sifreleri
paylasilamaz.

% Kurum ici ve dis1 herhangi bir kisiye bu epostalar araciligiyla hakaret ve zarar verici nitelikte
eposta gonderilemez.

% Kimligi belirsiz ve konu alani bos olan e postalar acilmamalidir.
% Spam, zincir sahte vb zararli oldugu diisiiniilen e postalar acilmadan silinmelidir.
% Kurumsal mesajlara is akisin1 aksatmayacak sekilde kisa sire icerisinde cevap verilmelidir.

% Kisi baska bir birime gectiginde birim adina acilan e posta devredilmeli ve devralan kisi yeni sifre
olusturmalidir.

% Kaynag bilinmeyen e-posta ekinde gelen dosyalar

kesinlikle acilmamali ve tehdit unsuru oldugu diisiiniilen epostalar Sistem Yonetimine haber
verilmelidir.

% Kullanmc, kendisine ait e-posta parolasinin giivenliginden ve gonderilen e- postalardan dogacak
hukuki islemlerden sorumlu olup, parolasinin kirildigini fark ettigi anda Sistem Yonetimine haber
vermelidir.
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3. insan Kaynaklar ve Zafiyetleri Yonetimi

% Calisan personele ait sahsi dosyalar kilitli dolaplarda muhafaza edilmeli ve dosyalarin

anahtarlar kolay ulasilabilir bir yerde olmamalidir.
% Gizlilik ihtiva eden yazilar kilitli dolaplarda muhafaza edilmelidir.

%  CKYS lzerinden kisiyle ilgili bir islem yapildiginda(izin kagidi gibi) ekranda bulunan kisisel
bilgilerin diger kisi veya kisilerce gériilmesi engellenmelidir.

% Diger kisi, birim veya kuruluslardan telefonla ya da sozlii olarak calisanlarla ilgili bilgi istenilmesi
halinde hicbir suretle bilgi verilmemelidir.

% Imha edilmesi gereken (miisvedde halini almis ya da iptal edilmis yazilar vb.) kagit kesme
makinasinda imha edilmelidir.

% Tim calisanlar, kimliklerini belgeleyen kartlar goriiniir sekilde tzerlerinde bulundurmalidir.
% Gorevden ayrilan personel, zimmetinde bulunan malzemeleri teslim etmelidir.

% Personel gorevden ayrildiginda veya personelin gorevi degistiginde elindeki bilgi ve belgeleri

teslim etmelidir.
» Gorevden ayrilan personelin kimlik kart1 alinmali ve yaziyla idareye iade edilmelidir.

%

2. Mal ve Hizmet Alim Giivenligi

Mal ve hizmet alimlarinda ilgili kanun, genelge, teblig ve yonetmeliklere aykirn olmayacak ve rekabete
engel teskil etmeyecek sekilde gerekli guivenlik duzenlemeleri Teknik Sartnamelerde belirtilmelidir.

Belirlenen giivenlik gereklerinin karsilanmasi icin asagidaki maddelerin anlasmaya eklenmesi hususu
dikkate alinmalidir:

<> Bilgi giivenligi politikasi,
< Bilgi, yazilim ve donanimi iceren kurulusun bilgi varliklarinin korunmasi proseddirleri,
< Gerekli fiziki koruma icin kontrol ve mekanizmalar,

< Kéti niyetli yazilimlara karst koruma saglamak icin kontroller,

< Varliklarda olusan herhangi bir degisimin tespiti icin prosediirler; ornegin, bilgi, yaziim ve
donanimda olusan kayip veya modifikasyon,

< Anlasma sirasinda, sonrasinda ya da zaman icinde kabul edilen bir noktada, bilgi ve varliklarin iade
veya imha edildiginin kontrold,

Varliklarla ilgili gizlilik, butinlik, elverislilik ve baska ozellikleri,

Bilgilerin kopyalama ve ifsa kisitlamalar ve gizlilik anlasmalarimin kullanimi,

Kullamci ve yonetici egitimlerinin methodu, prosediirii ve giivenligi,

Bilgi glivenligi sorumlulugu ve sorunlari icin kullanic1 bilinci saglama,

Uygun oldugu yerde personel transferi icin hiikiim,

Donanim ve yazilim kurulumu ve bakimi ile ilgili sorumluluklar,

Acik bir raporlama yapisi ve anlasilan raporlama formati,

Degisim yonetimi siirecinin acikca belirlenmesi,

Erisim yapmas1 gereken uclincu tarafin erisiminin nedenleri, gerekleri ve faydalan,

izin verilen erisim yontemleri, kullanic1 kimligi ve sifresi gibi tek ve benzersiz tammlayic1 kullammi ve
kontroli,

< Kullamc1 erisimi ve ayricaliklan icin bir yetkilendirme sureci,
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< Korumanin bir gerekliligi olarak mevcut hizmetleri kullanmaya yetkili kisilerin ve haklar ile
ayricaliklan gibi kullanimlari ile ilgili olan bir bilgilerin bir listesi,

< Erisim haklarinin iptal edilmesi veya sistemler arasi baglanti kesilmesi icin siirec,

< Sozlesme de belirtilen sartlarin ihlali olarak meydana gelen bilgi giivenligi ihlal olaylarinin ve giivenlik
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ihlallerinin raporlanmasi, bildirimi ve incelenmesi icin bir anlasma,

< Saglanacak uriin veya hizmetin bir aciklamasi ve giivenlik siniflandirmasi ile kullanilabilir hale
getirilmesini tanimlayan bir bilgi,

< Hedef hizmet seviyesi ve kabul edilemez hizmet seviyesi,

< Dogrulanabilir performans kriterlerinin tanimi, kriterlerin izlenmesi ve raporlanmasi, Kurulusun
varliklar ile ilgili herhangi bir faaliyetin izlenmesi ve geri alinmas1 hakki,

< Uclincii bir taraf tarafindan yiritiilen denetimler icin sdzlesmede belirtilen denetleme
sorumluluklar hakk: ve denetcilerin yasal haklarinin siralanmasi,

< Sorun ¢6zumu icin bir yukseltme sirecinin kurulmas,

< Bir kurulusun is oncelikleri ile uygun elverislilik ve giivenilirlik de dahil olmak lizere hizmet siirekliligi
gerekleri,

< Anlasmayla ilgili taraflarin yukumlulukleri,

< Hukuki konularla ilgili sorumluluklar ve yasal gereklerin nasil karsilanmasi gerektiginden emin
olunmalidir, (6rnegin, veri koruma mevzuati, anlasma diger iilkelerle ile isbirligi iceriyorsa ozellikle farkl
ulusal yargi sistemleri dikkate alinarak)

< Fikri miilkiyet haklar (iPRs), telif hakki ve herhangi bir ortak calismanmn korunmasi,

< Uciincii taraflarin alt yiiklenicileri ile birlikte bagliig ve altyiiklenicilere uygulanmasi gereken
guvenlik kontrolleri,

Anlasmalarin yeniden muzakeresi ya da feshi icin sartlar,
K2

< Taraflardan birinin anlasmay1 planlanan tarihten once bitirmesi durumunda bir acil
durum plani olmalidir.

< Kurulus giivenlik gereklerinin degismesi durumunda anlasmalarin yeniden miizakere
edilmesi,
< Varlik listeleri, lisanslar, anlasmalar ve haklarin gecerli belgeleri ve onlarla iliskisi.
3. Bilgi Kaynaklar Atik ve imha Yonetimi

R
%

Bakanlik ve baglh kuruluslar kendi biinyelerinde olusturacaklari arsivden sorumludur. Evraklar
idari ve hukuki hiikiimlere gore belirlenmis Evrak Saklama Planina uygun muhafaza edilmesi
gerekmektedir.

% Yasal bekleme siireleri sonunda tasfiyeleri saglanmalidir. Burada Ozel ve Cok Gizli evraklar
«Devlet Arsiv Hizmetleri Yonetmeligi» hiikiimleri geregi olusturulan «Evrak imha Komisyonu» ile
karar altina alinmali ve imha edilecek evraklar kirpma ve ya yakilarak imhalar yapilmalidir. imha
edilemeyecek evrak tanimina giren belgeler geri donusime devirleri yapilmalidir.

R0
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Bilgi teknolojilerinin (disk storage veri tabani datalari vb.) 14 mart 2005 Tarihli 25755 sayili Resmi
Gazetede yayimlanmis, sonraki yillarda da cesitli degisikliklere ugramis kati atiklarin kontrolii
yonetmeligine ve Basel Sozlesmesine gore donamimlarin imha yonetimi gerceklesmelidir.
Komisyonca kosullar saglanarak donanimlar parcalanip, yakilip imha edilmelidir.
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imha islemi gerceklesecek materyalin 6zellik ve cinsine gére imha edilecek lokasyon
belirlenmelidir.
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Uygun sekilde kirilmasi ve kirilma siirecinden once veri linitelerinin adet bilgisi alinmalidir.
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Yetkilendirilmis personel tarafindan imhasi gerceklesen atiklara data imha tutanag diizenlenmesi
ve bertaraf edilen iiriinlerin seri numaralan ve adet bilgisinin data-imha tutanagi diizenlenmelidir.
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Kirilan parcalarin fiziksel muayene ile tamamen tahrip edilip edilmediginin kontrolii yapilmalidir.

<

» Son iiriinlerin gruplar halinde fotograflanarak ilgili kisi ve kuruma iletilmesi gereklidir.

Evrakin elektronik imzali suretine http://e-belge.saglik.gov.tr adresinden 304433a1-0608-4d3d-ba6d-95969daadaed kodu ile eri ebilirsiniz.

Bu belge 5070 say1l elektronik imza kanuna gore giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



2
L X4

Cikan metallerin sinmiflarina gore ayrilarak, biriktirildikten sonra eritme tesislerine iletilmesi
gerekmektedir.

6.Sosyal Miihendislik Zafiyetleri

Sosyal Miihendislik: Normalde insanlarin tanimadiklan biri icin yapmayacaklan seyleri

yapmalarini saglama sanatidir.

Teknoloji kullanimindan ¢ok insanlarin hile ile kandinlarak bilgi elde edilmesidir.

Sosyal Miihendisin Ozellikleri

¢ Teknolojiyi kullanarak ya da kullanmadan bilgi edinmek icin insanlardan faydalanirlar.

e Etkileme ve ikna yontemlerini kullanirlar.

¢ Kullandigi en biiyiik silahi, insan zafiyetleridir.

e Caliskandir, arastirmacidir.

Senaryo yazar, iyi rol yapar.
insan psikolojisinden iyi anlar.
Agz1 iyi laf yapar.

Zekidir.

SOSYAL MUHENDISLIK SALDIRI TEKNIKLERI

vV V V V

Omuz Sorfii
Cop Karistirma
Rol Yapma
Truva Atlan

Tersine Sosyal Miihendislik

Bu sebeplerle;

2
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Tasinan ve islenen verilerin 6neminin bilincinde olunmalidir.

Kotu niyetli kisilerin eline gecince olusabilecek zararlarin dustinulerek hareket edilmesi
gerekmektedir.

Arkadaslarla paylasilan bilgiler secilirken dikkat edilmelidir.

Ozellikle telefonda, eposta ve sohbet yoluyla yapilan haberlesmelerde sifre gibi 6zel bilgiler
paylasilmamalidir.

Olusturulan dosyaya erisecek kisiler ve haklari <bilmesi gereken> prensibine gore
belirlenmelidir.

Erisecek kisilerin haklan yazma, okuma, degistirme ve calistirma yetkileri géz oniine alinarak
olusturulmalidir.
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< Verilen haklar belirli zamanlarda kontrol edilmeli, degisiklik gerekiyorsa yapilmalidir.

% llgili olmayan kisilerin erisimi icin 6zel verilerin tutuldugu yerler acilirken etrafa dikkat
edilmelidir.

7.Sosyal Medya Giivenligi Politikas1

< Sosyal medya hesaplarina giris icin kullanilan sifreler ile kurum icinde kullanilan sifreler farkl

olmalidir.
< Kurum ici bilgiler sosyal medyada paylasiilmamalidir.

< Kuruma ait hicbir gizli bilgi, yazi sosyal medyada paylasilmamalidir.
% Kurumsal yazismalar ve belgeler sosyal medya araciligiyla iletilmemelidir.

8.ihlal Bildirim ve Yonetimi

Bilginin gizlilik, butlinlik ve kullanlabilirlik agisindan zarar gormesi, bilginin son kullaniciya ulasana
kadar bozulmasi, degisiklige ugramasi ve baskalan tarafindan ele gecirilmesi, yetkisiz erisim gibi

guivenlik ihlali durumlarinda mutlaka kayit altina alinmalidir.
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Bilgi guvenlik olayr raporlarinin bildirilmesini, islem yapilmasim ve islemin sonlandirilmasim
saglayan uygun bir geri besleme siireci olusturulmalidir.

Bilgi giivenligi ihlali olusmas1 durumunda kisilerin tim gerekli faaliyetleri hatirlamasim saglamak
maksadiyla bilgi glivenligi olay1 rapor formati hazirlanmalidir.

Guvenlik olayinin olusmasi durumunda olay aninda raporlanmalidir.

ihlali yapan kullanic tespit edilmeli ve ihlalin suc unsuru icerip icermedigi belirlenmelidir.
Guvenlik ihlaline neden olan calisanlar, Ucuncu taraflarla ilgili resmi bir disiplin surecine

basvurulur.
Tim calisanlar, Uclincii taraf kullanmcilarive sozlesme taraflar bilgi glivenligi olayinm
onlemek maksadiyla glivenlik zayifliklarim dogrudan kendi yonetimlerine veya hizmet

saglayicilarina miimkiin olan en kisa siirede rapor edilir.

Bilgi sistemi arizalan ve hizmet kayiplan, zararli kodlar, dos ataklari, tamamlanmamis veya yanlis is
verisinden kaynaklanan hatalar, gizlilik ve bitiinliik ihlalleri, bilgi sistemlerinin yanlis kullanimi gibi
farkli bilgi glivenligi olaylarini bertaraf edecek tedbirler alinir.

Normal olasilik planlarina ilave olarak olayin tanimi ve sebebinin analizi, onleme, tekrarn onlemek
maksadiyla duzeltici tedbirlerin planlanmasi ve uygulanmasi, olaylardan etkilenen veya olaylardan
kurtulanlarla iletisim, eylemin ilgili otoritelere raporlanmasi konulari géz oniine alinir.
ic problem analizi, adli incelemeler veyaiiretici firmadan zararin telafi edilmesi icin
ayni turdeki olaylarin izleme kayitlan (log) toplanir ve korunur.

Guvenlik ihlallerinden kurtulmak icin gereken eylemler, sistem hatalarinin dizeltilmesi hususlan
dikkate alinir.

Bilgi glivenligi olaylarinin degerlendirilmesi sonucunda edinilen bilgi ile edinilen tecriibe ve yeni
kontrollerin olusturulmasi, aym olayin tekrar etmesini onleyecek veya yiksek etkili olaylarin
olusmasini engelleyecektir.

Kanit toplama; kurulus icerisinde disiplin faaliyeti icin delil toplamirken uygulanacak genel kurallar

sunlardir;
Kamitin mahkemede kullanmlip kullanilamayacagi ile ilgili kabul edilebilirlik derecesi,
Kanitin niteligi ve tamligin1 gosteren agirligi.

Evrakin elektronik imzali suretine http://e-belge.saglik.gov.tr adresinden 304433a1-0608-4d3d-ba6d-95969daadaed kodu ile eri ebilirsiniz.

Bu belge 5070 say1l elektronik imza kanuna gore giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.



+ Bilgi glivenligi politika, prosediir ve talimatlarina uyulmamasi halinde, kurum Personel Yonetmeligi
geregince asagidaki yaptinmlardan bir ya da birden fazla maddesini uygulayabilir:

. Uyarma,

. Kinama,

D Para cezas,

. Sozlesme feshi

Evrakin elektronik imzali suretine http://e-belge.saglik.gov.tr adresinden 304433a1-0608-4d3d-ba6d-95969daadaed kodu ile eri ebilirsiniz.

Bu belge 5070 say1l elektronik imza kanuna gore giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.



BiLGi GUVENLIGi POLITiKASI ONAYI

Bu form Diyarbakir il saglik Miidiirlii§ii’nce hazirlanan Bilgi Giivenligi Politikasinin okundugu, anlasildig ve
kabul edildiginin onaylandig1 bir dokiimandir. Bilgi islemden sorumlu Memur, Bilgi islemden sorumlu Miidiir
Yardimcisi ve Kurumun en st amiri bu politikanin uygulanabilirliginden sorumludur.

izlenecek Prosediir’de asagidaki adimlar takip edilmelidir.

1. Bilgi giivenligi politikasin1 okuyunuz.
2. Asagida belirtilen boliimlere tarih atimz ve imzalayimz.
3. Bu sayfay1 birim amirine iletiniz.

Saglik Bakanlig1 Bilgi Giivenligi Politikas1 baz alinarak hazirlanmis olan Diyarbakir il Saglik Miidiirliigii Bilgi
Giivenligi Politikasinin bir kopyasin1 okudum ve anladim.

Calisanin Ad1 ve Soyadi:
Gorevi:
Tarih:

Birimi:

Not:Bu sayfay1 cikti olarak alip calisanlara imzalatiniz.

Evrakin elektronik imzali suretine http://e-belge.saglik.gov.tr adresinden 304433a1-0608-4d3d-ba6d-95969daadaed kodu ile eri ebilirsiniz.

Bu belge 5070 say1l elektronik imza kanuna gore giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.



